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 סוכות: – פרשת "האזינו" 

מן החיים הטובים אפילו אין להם אחוזת נחלה ושמחה    מתייאשיםכדי שלא יהיו    -דורותיכם כי בסכות הושבתי'  למען ידעו  " '

ת עולם  טבעית, מכל מקום ידעו ממצות סוכה כי ניתן לזכור ישיבתם בסכות בהוציאו אותם וגו', והרי היה אז מכל מקום שמח

יכם'. מנהיג ומשגיח עליכם לעולם, ואין מעצור ממנו יתעלה להשפיע טובה וברכה גם בלי אחוזת  ק'אני ה' אלעל ראשם. והרי 

 ...". נחלה

 הנצי"ב[ ]

 

 לכל זמן ועט  

 

ר על לא מעט משפחות וילדים בלביא, כשהם נתונים  בעמסתמן לצערנו שגם יום הכיפורים הזה    –  " רופא חולי עמו ישראל"

בבידודים כאלה או אחרים. שוב החוליה המאתגרת היא הילדים שאינם יכולים להתחסן, אך כל עוד אין חיסון מאושר לילדים  

פשרות לבידוד, ומכיוון שגם לבידודים עצמם ללא  כנראה שזו מנת חלקנו... דווקא לאור היות הילדים אוכלוסיה שחשופה לא

חג הסוכות   לקראת  כולנו!  לב  תשומת  דורשת את  חברתי  וריחוק  על מסכות  פשוט, ההקפדה  לא  יש מחיר  פעילה,  מחלה 

הבעל"ט, נזכיר שהנחיות משרד הבריאות רואות בסוכה שטח סגור )!(, ולכן גם לקראת סבב הסוכות, רצוי להנחות את הילדים  

ת בסוכות אחרות עם מסיכות, ללא מגע פיזי עם אדם אחר, ולא לשהות בסוכות של אנשים אחרים מעל רבע שעה, כל  לשהו

זאת על מנת להימנע מבידודים פוטנציאליים בעקבות מנהג זה. גם בעולם המבוגרים, נזכיר שאפילו מחוסנים רצוי שיישמרו,  

זה בשוק ארבעת המינים, בהושענות, בהקפות וכו', ואולי כך נצליח  ולכן יש להימנע ממגע וקירבה בכל מקום וזמן, ובכלל  

 כולנו להגיע לקו הסיום של החגים "אך שמחים"...

גם השנה יתקיים הפרוייקט במתכונת סרט, והסרט לא ישודר במוצאי שמחת תורה אלא במוצאי שבת    –  "שלום לך י"ב"

 לחברת התיכון והילדים! פרשת "נח". אנחנו נמתין עם עוד קצת סבלנות... בהצלחה 

 שבת שלום! 

 חג סוכות שמח! 

 נתי 
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 מועדת מינויים:

 אנו מתקדמים בתהליך הבחירות... 

 יו"ר מזכירות ומנהל קהילה.  –שני תפקידים מרכזיים על הפרק 

והנחיצות עדיין  כזכור, החלטנו להתקדם עם הבחירות למרות שלא מצאנו מועמד/ת לתפקיד יו"ר מזכירות, אך המשימה 
 בעינם עומדים. 

 בנוסף, ובמקביל, אנו יוצאים לדרך בחיפוש אחר מנהל קהילה.  

זאת.... שני התפקידים הם משמעותיים ומרכזיים מאוד בלביא.  -מצ"ב הגדרות התפקיד לשני התפקידים. מיותר לציין ובכל
ל אחד לפטור עצמו בסיבות רבות )ואולי  החשיבות של מציאת בעל/ת תפקיד מתאים וראוי היא משמעותית. קל מאוד לכ

מוצדקות( מדוע הוא/היא אינם מתאימים לתפקיד. יחד עם זאת, אנו בנקודה חשובה מאוד ומשמעותית בתהליכים 
 העוברים על לביא כיום ולכן נדרשת התגייסות .  

 ידי מפתח, ותפקידים אחרים.  עוד אנו מזכירים כי אנו בתחילת סבב בחירות. חשוב מאוד שחברים יתגייסו לתפקידים. תפק

דובר רבות על המניעה של חברים מלהתגייס לתפקיד ציבורי, ויחד עם זאת, אם לא נתגייס כולנו, ונשאר על הגדר המבקרת,  
 יהיה קשה לעשות, לשנות, לשפר ולהוביל את קהילתנו למקום בונה ומפתח.  

ה שיש לו/ה רעיון לשם לאחד מהתפקידים, או חברים  מועמדים הרואים עצמם מתאימים לאחד משני התפקידים, או חבר/
שכבר פנינו אליהם ומוכנים לחשוב פעם נוספת, מוזמנים לפנות למש"א הממונה על איתור המועמד/ת ו/או לאחד מנציגי  

 ועדת מינויים. 

 מרכזת: חנה אוצטר. חברי הועדה: אלי אלידין, רפא גנות, אייל רייס, תמר שילוח וגלילה. 

 מנהל קהילה 

 ניהול הקהילה, על כלל משאביה האנושיים, הכלכליים והפיזיים.   על  כוללת אחריות  התפקיד: מהות

 ) מובהר כי סוגיות פרט מצויות באחריות ועדת חברים ובהתאם הטיפול בהם אינן עיקר תפקידו של מנהל הקהילה(.

 משרה מלאה.   :היקף משרה

 שנים.  4 :אורך קדנציה

 האסיפה. ע"י   :בחירה

 מזכירות.   כפיפות:

 מנהלי הפעילויות הקהילתיות )עפ"י המבנה הארגוני(.  כפופים:

 תחומי אחריות: 

 הובלת מדיניות כוללת של חזון, אסטרטגיה מטרות ויעדים מתוך מטרה לפתח את הקהילה ולדאוג לצמיחתה.  .1

 פיתוח וניהול המקורות והשימושים של הקהילה.  .2

 השנתיות בפעילויות הכפופות להנהלת הקהילה, והבאתן לאישור. ריכוז הכנת התכניות .3

 בקרה ומעקב אחר יישום התכניות השנתיות בפעילויות הכפופות להנהלת הקהילה.  .4

 מעקב, בקרה ופיקוח על כלל פעילויות הקהילה.  .5

 יצירת תיאום וסינרגיה בתוך הפעילויות הקהילתיות מתוך ראייה מערכתית רחבה.  .6

 קהילתיים ומוניציפאליים. בנושאים  חוץ  גורמי עם  שרויותניהול ואישור התק .7

 למזכירות ולאסיפה.  החלטותיה על  ודיווח  ישיבותיה ניהול ,  הקהילה הנהלת  ריכוז .8

: מנהל הקהילה חבר מתוקף תפקידו בגופים והנהלות שונות הכפופים להנהלת הקהילה, ובין השאר בהנהלת בריאות  הערה

 ענפי שרות.ורווחה, בוועדת חינוך ובהנהלת 

אפשר כי מנהל הקהילה לא ישתתף בחלק מהישיבות או בדיון בחלק מהסוגיות, והכל בתיאום בינו לבין מנהל / יו"ר 

 ההנהלות. 
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 ועד ההנהלה  –מזכירות  

 : מזכירות הקיבוץ )ועד הנהלה(.  ם הגוףש

המזכירות נבחרת ע"י האסיפה ומשמשת כוועד הנהלה של האגודה השיתופית בהתאם לחוק. המזכירות  :     מהות התפקיד

משמשת כמוסד הביצועי העליון והיא שואבת את סמכותה מהאסיפה. היא האחראית לניהול השוטף של  

הקבוצה. המזכירות מכוונת ומתאמת את פעילויות ההנהלה הקהילה וההנהלה העסקית, תוך שמירה על  

 האינטרס הכולל של הקבוצה בהתאם לערכי הליבה שלה.

 . נציגי ציבור 4 , מנהל קהילה ,יו"ר הנהלת העסקים המזכירות,   יו"ר  הרכב:

נציג ציבור נוסף כחבר   יבחר  במקומווהוא יוזמן באופן קבוע  ,חבר הקיבוץ  ואינ "תפקיד  בעל במקרה בו " – הערה
 . מזכירות

 בשבוע. : עד יום  יו"רההיקף משרה 

 אסיפת חברים. :  כפיפות

 : הנהלת העסקים, הנהלת קהילה, יחידת מש"א. כפופים

 ע"י האסיפה.  : אופן הבחירה

 שנים.  4:  אורך קדנציה

 : עיקרי הגדרת התפקיד 

 תוך ראייה מערכתית כוללת. , מרב שנתיתעבודה תכנית  ולהוביל באמצעות ההנהלות, להכנתלקבוע מדיניות   .1

 תוכניות העבודה שאושרו. להוביל תהליכים במטרה ליישם את  .2

 בקנה אחד עם התכנית הרב שנתית.  העולותאסיפה תכניות שנתיות ה  להציג לאישור .3

 פיקוח ובקרה על פעילות ההנהלות )קהילה, עסקים( ותיאום ביניהן. .4

 משמעותי ונושאים מהותיים. לאשר, לבקר ולהביא לאישור האסיפה במקרה הצורך, תוכניות בעלות היקף כספי  .5

 לכנס את האסיפה ולקבוע את סדר יומה.  .6

 להכריע בערעורי חברים ומוסדות במסגרת נוהל ערעורים, כחוליה בשרשרת לפני האסיפה.  .7

 

 הודעות 

 : לקראת אסיפות

 : בפניכם את התאריכים הבאים  בבקשה רישמו

 לסה"נ מתוכננת אסיפת חברים "רגילה".   02/10- מוצאי שבת בראשית ה

וה לדגם לביא עם צוות אורחות  ולסה"נ מתוכננת אסיפת הסבר על עקרונות המת 10/10-ביום ראשון אור לה' מרחשון ה

 . חוברת הכנה לקראת האסיפההצוות יפרסם  חיינו וניר ברעם.

 שבת שלום, שרקה  

 *************************************** 
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 מועדת דת: 

בשבת התפילות  בימיםכל  המניינים  מתכונת  לפי  יתקיימו  רבה  ובהושענא  חג  הודעה  נוראים  ,  תבוא  תורה  שמחת  לגבי   ,

 במקומי. 

 . 17:00בשעה  מניין שני של תפילת מנחה בשבתועד שעון חורף  החל מהשבת 

 ות: לפי החלוקה לשכונ 18:00חלוקת ארבעת המינים תתקיים ביום ראשון בשעה  

 מנחה נח"ל  -18:00

 דשתוותיקים המתח מליבו  -18:15

 חדר אוכל ויבניאל   -18:30

 צופים לכנרת ושבדים -18:45

 .(5:45/7:30למעט יום שישי ) 5:45/6:45/8:00מנייני שחרית בשעות   3המועד יתקיימו בחול  

 שבת שלום וחג שמח, רועי  

 *************************************** 

 

 שנה"ל תשפ"ב התחילה, 

 ולכל התלמידים נאחל בהצלחה גדולה!

כז' בתשרי תשפ"ב, ויתן מענה לפניות עבור ילדים מכתות א' ועד  3.10אי"ה נתחיל את הלימודים במרכז הלמידה מיום א' 
 יב' ובוגרי ביה"ס.

 הורים המעוניינים בחיזוק לימודי לילדיהם: 

 ישנם דפי בקשה )צהובים( וכלי כתיבה.  בת.ד. חינוך

תאושר ע"י ועדת חינוך, הדפים יועברו אלינו לשיבוץ ותיאום ע"מ שבקשתכם  החזירו לת.ד. חינוךמלאו דף בקשה 
 הלמידה. 

 עזרו לילדיכם להתמיד ולהגיע לשיעור בזמן!  אנא 

 השיעורים יתקיימו במרכז הלמידה. 

 בברכה שנת לימודים מוצלחת ופורייה

 

 ועדת חינוך וצוות מרכז למידה

 *************************************** 
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 לביא כלבבי      

 – תודה רבה על הדברים החשובים והמחזקים שנאמרו בירידה לבית העלמין    –לרב מאיר   ✓

 יישר כח!

 

 

 חדש על המדף 

 לילדים ונוער 

הסיפור על נונה והשכנים, הכלב של השכנים,הדג המדבר, נוי:    – איה גורדון  איורים  אורית גידלי מאת נונה קוראת מחשבות  
 ולא מגלים יותר.

על קשר בין חברות בכיתה. שירה דשה בכיתה  חברות עם שחר: מחברת רב המכר  – אורה קרופיק  מאת לא כמו כולם 
 חשת לנטע. יושבת על יד ילדה מופנמת ולא מקובלת. היא נקרעת בין להיות מחוברת לבנות הכיתה ובין החיבה שהיא רו

 מאת סבסטיאן דה קסטל: ספר התבגרות קלאסית במובן הטוב של המילה. הנאה מובטחת לאוהבי פנטסיה.כובל הנשמות  

 לכול קסם יש סוף. ספר מלא תפניות ותהפוכות  הפתעות ותגליות.הולי בלק וקסנדרה קלייר:  מאת   מגדל הזהב 

אלה שני ספרים שהתבלו ונאלצנו לחדש אותם. זה אומר שהם ספרים טובים שרבים טיילו  האפרוח העשירי,   - ניקה שתיקה 
 בין דפיהם. 

מאת ג'ין לואן יאנג: אומת האש וממלכת האדמה מתחילות לשתף ספר ראשון    – אווטאר כשף האוויר האחרון. הקרע  
 'ן ומנסה לרמוז שייצרו איתה קשר. היא מתריעה על סכנה. קומיקס.פעולה. אבל באמצע החגיגות  מופיע אווטאר  יאנצ

 אלישבע געש. עצבה וציירה  אוריאל  אופק ערך דבורה עומר ליקטה:  אגדות.    3שקרן מאין כמוהו . 

 מעשיה עממית.   - התוכן: הר השמש 

 שקרן מאין כמוהו/ אגדה רוסית           

 בקבוקים ריקים/ טהא מוחמד עלי.          

 ם למבוגרי 

שתי צעירות גרות באותה דירה בפריז, שרה  ג'וי :פריז הכבושה היא לא מקום לאלמנות צעירות:מאת  כל הפרחים בפריז 
 בתקופות שונות, כשהאחרונה מגלה מכתבי אהבה של הראשונה וכך מצטלבות דרכיהן.

 מגלים איך עשו את זה. הורים של ישראלים מצטייניםמיכל דליות שרון פאר:  מאת המתכון לגידול ילדים מוצלחים 

 ומעשי נקם אכזריים. מאת סטפניה אאוצ'י: סאגה סופת של סודות אפלים, סיפורי אהבה,  האריות מסיציליה 

ג'פרי ארצ'ר: ויליאם ווריק סמל בילוש ,משובץ ביחידת עלית למאבק בסמים. ככול שהחקירה מתקדמת  מאת  חבוי לעין כול 
 המשימה נראית בלתי אפשרית. 

קמפוס יוקרתי קפוא תחת השלג. שלושה חברים שסוד טראגי מחבר בניהם. צעירה  גיום מוסו:  מאת ילה  העלמה והל 
 שמוצאת את מותה בלילה.

ע הסיפור ההיסטורי של הקמת המדינה,אנו מלווים את דויד  מחבר זאב בודד בירושלים:   - אהוד דיסקין מאת מפגש גורלי 
 ומקביל מספר את סיפור אהבתם המרגש והסוער.ושושנה למשימות בלתי אפשריות שהציבו לעצמם, 

 קריאה מהנה ולהתראות בספריה.)עטויים במסיכה(  

 הספרנות
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 הלכות סוכות 

 תשבו כעין תדורו 

 

כעין )=כמו( תדורו, כלומר המצווה היא לגור בסוכה שבעה    – . אמרה תורה בסוכות תשבו שבעת ימים. ופירשו חז"ל: תשבו  1 . א

 ימים ויש בהגדרה זו להחמיר ולהקל. 

. להחמיר כיצד? אמרו חכמים: כל שבעת הימים עושה אדם סוכתו קבע ודירתו ארעי. פירוש הדבר הוא שבסוכה צריך לא  2

 , המקום לכל אלה הוא בסוכה ולא בבית. רק לאכול, אלא גם כשאדם מבקר אצל חברו, או קורא או נח או שומע מוסיקה 

כשם שאדם הגר בבית, אוכל לפעמים אכילת ארעי מחוץ לביתו,    –.  להקל כיצד? אכילת ארעי מותרת מחוץ לסוכה. ומדוע?  3

 כך גם זה שמצווה לגור בסוכה רשאי לאכול אכילת ארעי מחוץ לסוכה. 

כשיש בחוץ יתושים מטרידים ועוקצים, מותר לאכול בבית. אף על  .  ועוד קולא. "מצטער פטור מן הסוכה". כשיורד גשם או  4

פי שבשאר המצוות אין הגשם או צער פוטרים, ואין אדם פטור ממצוות תפילין גם אם עליו ללכת גשם כדי להשיגם. וגם  

אחר,  כאן אותו עקרון. "תשבו כמו תדורו". כשם שאדם הגר בבית שהגשם דולף לתוכו עזב את ביתו ומחפש לו מקום  

 אמנם הסוכה היא ביתך, אבל אם עכשיו קשה לגור בה, חפש לך מקום אחר.  –כך גם בסוכות  

.  השינה בסוכה מוזכרת במשנה כחובה גמורה, שאפילו שנת ארעי צריך לישון בסוכה. והדבר מובן, אין לך מעשה של  5

הקו היתה  בחו"ל,  רבים  בזה  נהגו  שבגללה  הסיבה העיקרית  שינה.  כמו  דין  "מגורים"  לכולם  היה  בלילה, שבגללו  ר 

 "מצטער" הפטור מן הסוכה. כשזכינו לאקלימה הנוח של ארץ ישראל, חשוב להחזיר עטרה ליושנה ולישון בסוכה. 

 

יש לשים לב לכך שדפנות הסוכה )קרי אריגי היוטה הנהוגים במקומנו(, תהיינה קשורות היטב מלמעלה ומלמטה למסגרת   . ב

 מצויה.  הסוכה ולא תעופפנה בכל רוח 

 

 : כיצד בדיוק יש לנענע את הלולב, לאיזה כיוונים ובאיזה פסוקים בהלל? שאלה  . ג

 : תשובה

פעמים לכל כיוון על פי סדר זה: מזרח, דרום, מערב, צפון,    3סדר הנענוע על פי מנהגנו הוא כדלקמן:: מוליך ומביא   .1

 שמאלה, קדימה, ימינה, אחורה, מעלה ומטה. מעלה ומטה. יוצא שבבית הכנסת שלנו הוא פונה לדרום, הסדר הוא 

"אינו צריך להפוך פניו לצד שמנענע רק יטה ראש הלולב לצד שמנענע וכן לאחור, יטה ראש הלולב על כתפו" )משנ"ב   .2

 תרנ"א סק' מס' י( 

ב  כשמוליך ומביא לכל כיוון יכסכס מעט העלין )והמנענעים בכח עד שכמעט הלולב נשבר על ידי זה הוא טעות" )מ"  .3

 מ"ג(. 

פעמיים    –הש"צ מנענע כשאומר "הודו לה'", ו"יאמר נא" )סה"כ פעמיים( )ולא ב"יאמרו נא"(, ב"אנא ה' הושיעה נא"   .4

 פעמיים.  –)ולא ב"הצליחה נא"( וב"הודו" שבסוף 

  ארבע פעמים! )כלומר גם כשאומרים "יאמרו נא בית אהרן", ו"יראי ה'"( ב"אנא   – הקהל מנענע  כשאומרים הודו לה'   .5

 כחזן.  – פעמיים, כמו החזן וכן ב"הודו" שבסוף ההלל פעמיים  – ה', הושיעה נא" 

 כשמזכיר שם ה' לא ינענע לשום כיוון.  .6


