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 29.7.22תשפ"ב  א' רח' אב סעימערב שבת פר'                                       52-956גיליון מס'  –קיבוץ לביא בס"ד, 

   daflavi@lavi.co.il -דואר אלקטרוני

 

 

 

 " סעי מפרשת " 

    :"סעימפרשת "

ונכתבו כל המסעות להודיע לעם ה' כי כל עובד ה' לא יפול לבו עליו מכל הנפילות שיש לו. כי כך הוא המידה    -" 'ויסעו ויחנו'  

להיות עולה ויורד. ומכל מנוחה שהשיגו אחר איזה מלחמה התחיל מלחמה אחרת. וכן לעולם ויסעו ויחנו ויסעו ויחנו כמ"ש  

דאי מלחמות שהיו לכלל ישראל היו  ונבראו ללחום מלחמות ה'. ובו  הזל  ם מנוחה לעובדי ה' שעחיל שאין לה ילכו מחיל אל  

 ..." דברים הנוגעים לכל הבריאה. ומעין זה נמצא בכל פרט לפי מה שהוא

]"שפת אמת"[                                                                                                                                                                    

 

 מעת לעט  

 

השבוע נפגש צוות ההיגוי עם צוות הפנסיה שהציג את מודל הפנסיה שגובש. בשבועות הקרובים יוצגו   –קיבוץ מתחדש 

ובמהלך חודש אלול, תתקיימנה אי"ה ישיבות פתוחות לציבור להצגת ההסדרים   המודלים בתחום העבודה והבריאות

כמעט מידי שבוע, לישיבות ארוכות והכל  השונים. זו הזדמנות להוקיר את חברי צוות ההיגוי ומובילי התהליך, שנפגשים 

 במטרה לשמור על התקדמות התהליך בקצב הראוי. 

לאחר שהוסבה תשומת ליבנו למספר ליקויים בטיחותיים במגרש המשחקים ליד גן הוורדים, הזמנו   –מגרשי משחקים 

הקימה את המתקנים. תודה  בודק מתקני משחקים שיתן לנו דו"ח ליקויים. בזמן הקרוב יתוקנו הליקויים ע"י החברה ש

 .שמרכז את הנושא  חות המסיים,לאלי לוין, רכז ועדת בטי

השבוע התקיים דיון בנושא הצמדות התקציבים הניתנים לחברים והצמדות יתרות התקציב, לאור   –מהנהלת הקהילה 

ת אלו. יש לציין  האינפלציה שהתחילה להרים ראש. אלן דיטש מנהל הכספים הציג את המשמעויות הכספיות של הצמדו

הנהלת הקהילה  המדד היה שלילי או בעליה זעומה של עשיריות האחוז ולכן לא נזקקנו לשאלה זו.   2014-2020 בשניםש

החליטה להמשיך בשגרה של הצמדות סעיפי התקציב האישי הניתנות לחבר, בסוף שנת הכספים וכחלק מהגשת תוכנית  

 –כספיים להצמדה. בנוגע להצמדת יתרות התקציב הצבורות לחבר  התקציב לאסיפה, כך שאפשר יהיה להציג מקורות

מכיוון שבשנים האחרונות ישנה אפשרות לחברי לביא להוציא את כספם מהקיבוץ לתוכניות חיסכון שונות, ומכיוון שאין  

את   הוחלט שלא להצמיד את יתרות התקציב הנצבר וכל חבר יעשה –מקור מקביל המצמיד את חסכונות הקיבוץ למדד 

 שיקוליו לגבי התוכנית הטובה לו מבחינת שמירת ערך הכסף.

כזכור, לפני כשנה הוחלט על הכנת תוכנית מעשית וכלכלית להעברת מתחם בתי הנעורים   –העברת בתי הנעורים למלון  

למלון. הנושא מעסיק את הנהלת הקהילה מבחינת ההיבטים של תוכניות קליטה עתידיות, צרכי דיור נוספים )דירות  

ון יסתיים בקרוב והנושא יוחזר  אירוח, מענה לעובדים שכירים בענפים השונים ועוד( ומשמעויות לגבי תקציב הקהילה. הדי

 לאסיפה.

  –החודש הראשון של החופש הגדול עבר ב"ה בשלום. למרות החום אנו מקווים שכך יעבור גם החודש הבא  – קיץ וחופש 

 בבריאות ובבטיחות. שמרו על עצמכם!  –בשפע של פעילויות חינוכיות ותרבותיות, בהנאה מהחופשות המשפחתיות והעיקר 

                      שורק תמר  שבת שלום.                                                                                                                                              
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 לקראת אסיפה 

 החלטות קודמות 

 נערכו: 21.06.2022באסיפה שהתקיימה ביום שלישי כ"ה ניסן,  

   בחירות  .1

 נבחר ציון בן שושן במקום אייל רייס.   - ועדת מינויים  . א 

 שם טוב )שוקי( שמבי. - מרכז ועדת רכב  . ב 

 משה אברבנאל   - מרכז ועדת בטיחות  . ג 

 רוזנצוויג והילה שימרון. הבאה בתור אפרת פרנק. רותי בולביק, אסנת    - נציגי ציבור למנהלת חינוך  . ד 

 יפעת ליכטנפלד, נתי רוזנצוויג ודני שטרן. הבאה בתור דנה גולדנברג.   - נציגי ציבור להנהלת מלון  . ה 

 מתניה שוורץ יחד עם אביה ליפניק.   - ריכוז ועדת שירותים  . ו 

 בוץ( אושר אחיה עמירם כחבר מזכירות )ימלא את מקומה של תמר שורק שאינה חברת הקי  .2

 

 אסיפה הקרובה ב

 יועלו לדיון הנושאים הבאים:   20:30בשעה   02.08.2022האסיפה הקרובה שתתקיים אי"ה ביום שלישי ה' באב 

 ע"י ברית פיקוח )עוזי רטנר( 2021הצגת דוחות כספיים לשנת  .1

סיפה הקודמת )מציג חיים קליין( הערה: בא יחד עם חברת "אנלייט"  מקודםאישור למיקום פרויקט סולארי קרקעי  .2

 הוצג הנושא ע"י חיים קליין ונערך דיון אך לא התקבלה החלטה. 

 בחירות:  .3

 מועמדת הני ליפניק. -ריכוז ועדת חברים . א 

 בחירת מרכז ועדת צעירים )רפא גנות או תמר עמירם(  . ב 

 בחירת חבר לועדת רכב )אליסף וינטר או אריאן פוקס(  . ג 

 בחירת ועדת שיכון.  . ד 

 מועמדות משפחת קורן  .4

 הודעות.  .5

 שאילתות.  .6

 שבח ילון          
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 :נערוך בחירות   2/8/22באסיפה שתערך ביום שלישי ה' אב 

 רכז ו. חברים 

 לאישור -הני ליפניק 

 בחירה   -מרכז ו. צעירים 

 רפא גנות 

 תמר עמירם 

 בחירה נציג אחד – מרכז הועדה שוקי שמבי –חבר ועדת רכב 

 אליסף וינטר 

 פוקס    אריאן

 חוזר לאסיפה                          נציגים 2בחירה   -חברי ועדת שיכון 

 עידית בוצחק רייס ועוז ריכטר       - *מרכזי הועדה 

 בלהה בן אור 

 עטרה גולד 

 אורית דרור                 

 אור מולאי                                         

 שבח רוז 

 דם  מהפירסום הקו –הצעה פרטית 

 דסי ריינמן 

 שקד ששון 

 ג' אב בערב . 31.7הצעות פרטיות ניתן להגיש עד יום ראשון 

 בברכה ו. מינויים                                                                                                                                                          

 

 ממש"א  

תהליכים, לפעמים יש הצלחות  לקדם  סוגרת בלביא חצי שנה, כבר מכירה יותר אתכם, את התרבות את השיח. מנסה 

ואת המערכת  שמכין את החברים כזה מביאה תפיסה ושיח ממקום אחר,  אני עיקר. בקטנות, רוב הדברים מחכים לשינוי

 . העבודהלשינוי, לפרנסה, לעצמאות בנושא 

 הנוכחי, לעמוד בחובת העבודה.העבודה  ויחד עם זאת, הקיבוץ עודנו קיבוץ שיתופי ועל כן אנו נדרשים לעמוד בתקנון  

ישנם הרבה חברים שלא מדווחים נוכחות  . "רנעד"העברת הנוכחות באפליקציה של נושא   חשוב לי ציין בהקשר זה את

 קיבוץ, תשלום על כוח האדם הפנימי לענפים ועוד.  מה שמייצר דיווח לא נכון של העבודה ב הבאפליקצי 

היום אמנם אין תגמול אישי, אבל חשיבות   כתגמול. נקבל לא  דווחנומה שלא  לאחר השינוי זה יהיה עוד יותר קריטי, מאחר 

ודעת  . כך המערכת י2 ב על שעות עבודה , עמידה בחובת עבודה. קיש מע. כך  1ת היא משתי סיבות עיקריות: והעברת הנוכח 

 . על מנת לדייק את הוצאות כוח האדם של הענף את איזה ענף לחייב בעבודתכם
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וכן גם מי שעובד   אנא מכם, העבירו נוכחות, גם מי שעובד בכמה ענפים חשוב שיחליף "פרויקט" בכל פעם שעובד בענף אחד.

 קבוע ויש לו שעות עבודה קבועות. 

 הדרכה אנא פנו אליי או לרותי וייס. *** מי שיש לו בעיות באפליקציה או רוצה 

 

  - בשבועות האחרונים אנו עוסקים בגיוס מנהלת למערכת הגיל הרך, הוקם צוות איתור שכלל את דוד מוראדי, נושא אחרול

לפני פניה ופרסום חיצוני, ניסינו לאתר מועמד/ת פנימי/ת אך  מנהלת קהילה, עטרה גולד, ואני.  –יו"ר חינוך, תמר שורק 

 לשווא. 

אני מתרשמת שנושא העתודה הניהולית צריך פה התייחסות ספציפית אך מדובר בפרויקט קיבוצי לא פשוט ומאתגר, וצריך  

 להחליט שרוצים לבצע אותו. 

יעקבס  במספר, ושתיים מהן התקדמו והיו בראיון שני אצל גלילה   12ראיינו מועמדות רבות ) לא היו מועמדים(, ולענייננו, 

ות המועמדות הייתה רבה כי רוב המועמדות לא היו בעלות ניסיון מדויק ומותאם לחלוטין לניהול  . כמריכטר ובת שבע

למועמדות שעברו את השלב הראשון ביצענו גם ראיונות ממליצים   חינוך בקיבוץ, אך דובר היה במועמדות עם פוטנציאל.

 ורק לאחר מכן החלטנו על התקדמות בתהליך. 

מנהלת  תתחיל אצלינו בסביבות סוף אוגוסט  שואני שמחה לעדכן וות קיבל החלטה  לאחר תהליך של כמה שבועות הצ

הרשימה אותנו מאוד, בעלת ניסיון בניהול בגיל הרך, בעלת השכלה בהדרכת התפתחות   יפעת. חדשה, שמה יפעת שחר פרץ

וכי ויכולת להבין מערכות,  תינוקות ובשלבים מתקדמים בתואר בחינוך. ליפעת אין ניסיון קיבוצי אבל יש לה ניסיון חינ

 לגלות סבלנות ללמידה והתרשמנו שהיא תצמצם את הפער.

 אנו מאחלים ליפעת הצלחה רבה בתפקיד, מכם נבקש סבלנות, הכלה ועזרה, הצלחתה היא הצלחתינו. 

רים, חיזו פניות יזומות, עוד תפקיד משמעותי שהיה באחריותי לאתר, הוא מרכז.ת ועדת חברים. אחרי מאמצים רבים, 

עובדת  היא הני היא לא שם שהגענו אליו מתוך פשרה, ההפך, מאחר ו . הסכימה להיקרא לדגל הני ליפניקתשובות שליליות, 

שיחות  לאחר ותמר ביצעה סקר קטן,  . , לקח זמן להחליט על קונסטלציה מתאימההבניהול הקבלה בהיקף משרה מלא

, היא הסכימה להגיש מועמדות לתפקיד.  לבצע אותו בצורה טובה ביותרחשיבה רבה והבנה שהני מתאימה לתפקיד, ותוכל ו

: צעירים, קליטה, גיל  בתחומים החברתייםוועדות ב הני עשתה כבר כמה וכמה תפקידים מרכזיים של ריכוז לאורך השנים 

במשרה ון הני תמשיך ותהיה מנהלת קבלה במלהנהלת קהילה.    ןשבה כחברה בוועדות חברתיות שונות ביניהכן יהרך ו

באסיפה הבאה, שם אני אציג את התהליך  לבחירה בחר. הני תבוא יותבצע את שני התפקידים במקביל בהנחה שת מלאה 

 .  והני תציג את ה"אני מאמין" שלה

  .ויובאו לאסיפה הבאה  שוועדת מינויים מטפלת בהם אחרים שיהיה בהצלחה להני וכן למועמדים הנוספים לתפקידים  

 סמדר מטלון בירגר.                                                                                                          שלום,  שבתלכולנו שתהיה 
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 : מהתרבות

חודש יולי מאחורינו, ואנחנו מסתכלים קדימה על אוגוסט עם שלל פעילויות בתרבות בלביא! מוזמנים לעבור לצד השני של  

      לוח החופש על המקרר

 תודה לכל מי שהשתתף עד כה בפעילויות, מקווים לראות עוד ועוד בהמשך. 

  16:30המדהימים מזמינים אותנו לארוחת ארבע, ופעילות. נתחיל בשעה  בדשא" קייטנת איל"ן"שלישי השבוע במסגרת 

 על הדשא. נשמח לראות את כולם!  17:00בארוחת ארבע מעשה ידיהם ולאחר מכן פעילות בשעה 

הדרמות הגדולות  בהרצאה זו נתחקה אחר אחת  "עימות גורלי".  –הרצאה של עיר דוד תתקיים  20:30ביום רביעי, בשעה 

בתנ"ך: נפילת צבא סנחריב מול חומות ירושלים. במהלך ההרצאה נתוודע אל החורבן שזרעה ממלכת אשור בארץ ישראל  

ואל האימה שהטיל המצור האשורי על ירושלים, נגלה כיצד התמודד חזקיהו המלך עם האיום האשורי ונכיר את שני  

 מפעליו הגדולים: החומה הרחבה ונקבת השילוח. 

 

הרשמה נשלחה במקומי השבוע. אנא הרשמו  ,  קמפינג "סתלבט בקיבוץ" על הדשא המרכזיבימי הערכות מתוכנן לנו 

 בהקדם על מנת שנוכל להתארגן בהתאם! התכנית תפורסם בהמשך.

,  מבוגרים, צעירים –בתכנון הקמפינג חשבנו איך אנחנו מביאים את כל הקהילה, ואנו בטוחים שהתכנית תדבר אל כולם 

זוגות, משפחות, ילדים, וכל מי שגר בקהילה המדהימה שלנו. נשמח לראות את כולם! אפשר בהחלט להצטרף לפעילות  

 ולחזור לישון בבית.  

 עם מים, פרטים נוספים והרשמה בהמשך.  ליוםנצא  הקמפינג מחרת ל

 אנא פנו אלינו להשתתפות. אנחנו זקוקים לאנשים שיסייעו בהרמת הפעילויות האלה, בלעדיכם לא נוכל לבצע אותם.

                                                                                                                                ו. תרבות                                                                                                             המשך קיץ מוצלח לכולם!

 

.  
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 קליטה בנשמה 

 ברוכים הבאים למשפחת יהודה ואיילת מרמור, שהצטרפו אלינו השבוע במסלול "שכירות לקראת קליטה"! 

  לפני שנתיים, ועברו אלינו מקרית יובל בירושלים.  ןהזוג הצעיר התחת

 , במקור מהושעיה, מתחיל ללמוד השנה חינוך מיוחד ואנגלית בשאנן.26בן   -יהודה

  , במקור ממודיעין, סיימה השנה תואר בעבודה סוציאלית.24בת  -איילת 

 ימית ויוסי גולד.  -שירן, משפחה מאמצת , מעל הדר ויסכה 600הם גרים בבית 

 מאחלים להם קליטה מהירה ונעימה, ושמחים לקבל אתכם למשפחת לביא! 

 רוני ר., דקלה ש., מיכל ר., צבי פ.,עירית ג., דוד מ., דסי   -ועדת קליטה                                                                      

 

                                                                                                                             :מגרעין צבר

 

 

 

 

 

 

 

בלבלו,  תין הקודם. אבל אל תרעה בגית,הי  מהם ,חנה קולבר תאחים שאח 3ואני מניו יורק. יש לי   21השם שלי סאם, אני בן 

שם  ,עברתי למכינה לשנה וחצי בפדואלכן  יושנה אחר  ,TVAבארץ ב שנה אני רציתי לעשות עליה ראשון. לפני צבר עשיתי 

 . ם החברה והתחלתי לספוג את התרבות הישראליתעלמדתי עברית, התאמנתי 

אחרי הכשרה. היחידה עובדת עם כל הזרועות של   דית ממרב  הלסיירת נח"ל והצוות שלי עובר ליחיד 21מרץ בהתגייסתי 

 .ולכוחותינצה"ל לתחקר אסטרטגיות וטכנולוגיות חדשות ואם לפרוס אותם  

  וייסחדשים שאני לומד בתור לוחם. בקיבוץ, קיבלתי את משפחת הם הצוות שלי ואוהב כל הדברים עבצבא, אני נהנה 

 . העתיד יראה יךרגש לראות א תאני מ .שקרן והדר עושים בשביליואני מעריך אל כל הדברים   המשפחה הכי טובה בעולם

 

 

                                                                                          

     – עזרה ראשונה והדרכה בשימוש בדפיברילטור

 

 . על פי בחירה  שני מועדיםשבוע הקרוב בההדרכה תתבצע על ידי שגיא רובינשטיין ב  -תזכורת 

 עדיין ניתן להירשם ב'מקומי' תחת 'קידום בריאות'.   

  (מקומות יותר נותרולהירשם לזמן זה. )עדיף       19:00-17:00בשעות  31.7יום ראשון   .1

 20:30-22:30בשעות       1.8יום שני   .2

 ! בתחום חשוב זה  ענון הידע ילרההזדמנות לנצל את  מומלץ

 briutlavi@gmail.comאריאלה ס.                                                                   בברכה ובבריאות
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 ודעות ה

 :לציבור הנהגים שלום

  ,מה לעשות במקרה של אירוע שבו היה מעורב רכב נוסף.  נהגים ותיקים וצעירים כאחד  , ברצוננו לרענן ולהזכיר לכולנו

 הכיוונים האפשריים.  לצלם את האזור שניזוק ברכב של הנהג השני. לאחר מכן לצלם מכל  צריך  בכל תאונה

השני. שם , מספר טלפון, מספר רישיון נהיגה, רישיון רכב וחברת ביטוח.   כל הפרטים של הנהגיש לדרוש ולקבל את   

 מאירה וחן                                                                                                                                     נהיגה בטוחה ונעימה.

 

***************************** 

 

 : מהספריה

 תהיה שעת סיפור בספריה לקראת ט' באב  16:45( בשעה  1.8)ביום שני ד' באב 

      אשרי אפרת                                                   אשמח לראותכם  

   

 

***************************** 

 

 : חבילות הוט מובייל לנסיעות לחו"ל

 ההסכם שלנו עם הוט מובייל, נוכל לזכות חברים הרוכשים דרך הקיבוץ חבילת חו"ל. ע"פ 

 ג'יגה גלישה.   1.5 ת₪ המשולם עבור חבילה הכולל  119הזיכוי מתייחס רק למחיר הקבוע בסך  

 וכד'. SMSאין זיכוי על חיובים אחרים בעת השימוש בחו"ל כגון שיחות נכנסות ויוצאות, משלוח  

 שיחות ומשלוח הודעות בווטסאפ,   ביצועו WIFIג'יגה תוך ניצול מקומות בהם יש  1.5שימוש מושכל בנפח 

   השימוש בטלפון בחו"ל. בגיןמנוע הוצאות נוספות ויקרות לאמור ברוב המקרים להספיק ו

ישמש רק לנסיעות פרטיות של חברים וכל הזכאים למימון חשבון  מוגבל, ו –הסכום שהועמד לרשותנו לצורך הזיכויים הנ"ל 

   הפלאפון ע"ח הקיבוץ )לא כולל נסיעות עבודה, השתלמות, שכירים, הורים, בנים, עצמאות כלכלית וכד'(.

רוכשי החבילות. אין צורך לפנות בבקשה לקבל  ישוםר ע"פ )וגם בהמשך( הזיכוי יבוצע רטרואקטיבית מתחילת השנה 

 הזיכוי. 

 נסיעה טובה ובטוחה ושמרו על קשר, עובדיה וחיים                                  
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 26.7|   פ"בתש   ,בתמוז כזבס"ד 

 , לכולם שלום

יץִ מתוך השיררות וש קַּ  רועי שלום זמיר |  צָרִיךְ לִקְמלֹ בַּ

ים ובץ  מתוך ק) ירִׁ ים'שִׁ צָרִׁ בֵּין הַמְּ  אלו( שיצא בימים  'מִׁ

יץִ  קַּ  צָרִיךְ לקְִמלֹ בַּ

 לָלֶכֶת עִם הָעֲשָבִים 

 להְִיוֹת צָהבֹ

 להְִיוֹת יבֵָש 

 ים. וֹ הָאֲבָנִ צָמֵא כְמ

ב מִקְדָש   בְכָל יוֹם נחֱֶרַּ

קְניִם   אֲנַּחְנוּ מִזדְַּ

פָניִם  ה  שקט  ת המלפפונים לא ממשעונ  –משולחנה של מזכלי"ת …פָחוֹת פְאֵר פָחוֹת הָדָר עוֹד קֶמֶט בַּ

   הפעם...  

  ה " ב)  קורונה  של   שמחה   פחות הפסקה    בתוספת (  ��חוזר לאחר הפסקה מתוכננת קצרה )חופשה  הטור השבועי  

"עונת המלפפונים" אמורה להיות כעת בשיאה, העונה בה אין פעילות רבה, מוסדות    רת לשגרה(. וחוז  מחלימה

החינוך בחופשה, המאבק על הרפורמה שליווה אותנו במהלך השנה האחרונה לכאורה בא לסיומו המתסכל,  

 לא ממש... ? ורנו עב  עונת מלפפוניםאכן   הזה הוא אמצע הקיץ האם  . כנסת ישראל בפגרה והעולם בחצי הפוגה

שגת פשרה בנושא הרפורמה בחקלאות בתיווכו של יו"ר הכנסת ח"כ מיקי לוי לפני  אנחת הרווחה שנכחה עם ה

כשבועיים, התחלפה השבוע בכעס גדול. עם פרסום נוסח ההסכם הסופי )ביום שישי האחרון(, התברר העדר 

ות שהובטחו בהסכם ע"י שר החקלאות, מרכיבים שונים שהיוו חלק  מחויבות של משרד האוצר לכל ההתחייבוי

ביותר.  בל נמוך  בלבד אשר ברור לכל שהסיכוי לקבלן  נפרד מהרפורמה.  ההתחייבויות הפכו להמלצות  תי 

ההתפתחות האחרונה חיזקה את תחושת הבטן של גורמים רבים במרחב הכפרי לגבי כוונתם האמיתית של שרי  

תיד המרחב הכפרי  ארוכה ורבה הדרך והתסכול גדול. עתיד החקלאות וע  - ורה התחתונה  האוצר והחקלאות. בש

במדינת ישראל ממשיך להיות מאוים ונשאר על סדר היום. פנימה במשקינו, תידרש חשיבה מעמיקה על הערכות  

 אסטרטגית לעתיד, ואחד מתפקידי מטה התנועה יהיה לעודד ולתמוך בחשיבה ככל שיידרש.  

ציונות הדתית. אנו פותחים את הדלת לכל הגורמים  הגזר  מא מתעורר לפעילות, במיוחד ביטי גם הוהשדה הפול

מפגשים עם מתמודדים שונים.  הפוליטיים המעוניינים בקשר עם התנועה ויישוביה, ובכוונתנו לקיים בספטמבר  

 .  נראה שבשבועות הקרובים יתייחס הטור השבועי הרבה לנושא זה

ים בימים אלה בהיערכות לשנה הבאה, וכן בסיכומים השנתיים בכל  וח של התנועה עסוקמוסדות החינוך והר

אסיפה הכללית  העמותות המנהלות אותן. זכיתי להוביל בשבועות האחרונים את העשייה ה"טכנית" של ישיבות ה 

עורף   במוסדותינו, ביחד עם קבוצה מסורה ואחראית של ממלאי תפקידים העומדים מאחורי הקלעים ומשמשים

וכמובן, זוהי    .ל אחד מהםאני מודה לכאבל  חשוב בניהול האסטרטגי של המוסדות. לא אמנה את שמותיהם,  
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במסע בין  את בוגרי כתות י' "  העונה הכי עמוסה במחלקת החינוך הבלתי פורמאלי. בשבוע שעבר זכיתי לפגוש

 " סמינר הבוגרים שלנו. ונגדובתוך הזרם ". ואני מחכה בשמחה להיפגש בשבוע הבא עם משתתפי "עולמות

 סט ז"ל גרמשה א

מתאר את  בתנועה  נחמיה רפל שהיה שותף לעשייה  ,  משה אגרסט בתחילת השבוע ליווינו למנוחת עולמים את  

עותי לאורך  דמות מופת של איש תורה ועבודה, ידיד אמת לתנועת הקיבוץ הדתי, ושותף משמ   דמותו של האיש: 

ומציא גישור  של  נדירות  ביכולות  משה  ניחן  דין  כעורך  ומפעליה.  לקיבוציה  קצר שנים  ניסוח  של  פשרות,  ת 

וממוקד, וכמשפטן הוא ליווה את עלבד של משואות יצחק, את חישתיל של משפחת דגן ואת טיב של טירת צבי, 

לה. אך ניתן לומר שתרומתו החשובה  את צמיחתם והתרחבותם של מפעלים א  –ולעיתים אף הוביל    –וסייע  

ביותר, לציונות הדתית בפרט ולמדינת ישראל כולה, היתה פעילותו הציבורית. משה היה איש ציבור במובן המלא  

ובמהלך    30  -והאמיתי של המילה. כ שנה כיהן משה כיו"ר הוועדה לעליית הנוער הדתי, בהתנדבות מלאה, 

בשעותיהם הקשות ביותר. לא פעם ולא פעמיים היו הכפרים במצב    עשרות שנים אלה הוא סייע לכפרי הנוער

ארגונית, ומשה כאדם עצמאי ופרטי הנהיג  -של חדלות פרעון מבחינה פיננסית, ובמבוי סתום מבחינה תפקודית

את הוועדה והתנועה למתן הסיוע הדרוש. חניכי עליית הנוער שפגש בכפרים העלו חיוך על שפתיו והציתו אור  

ברוכי, הפרוס לאורכה  -ולמענם הוא הקדיש לילות כימים. בנישואיו לברוריה התחבר משה לשבט תמריבעיניו,  

 ולרוחבה של תנועת הקיבוץ הדתי, ועתה אבד לנו בן משפחה וחבר יקר. יהי זכרו ברוך.

 ותחים את הלב לעמותת 'משפחה אחת' פ

תופס תאוצה    ,סיוע המרכזי לנפגעי טרורארגון ה  –   'משפחה אחת'מעמותת    אנשים מיזם החסד הנפלא של אירוח  

בשבוע שעבר התארחו    ותה.  אנשים מהעמועוד קיבוצים מביעים עניין לארח אצלם לכמה שעות של הפוגה וכיף  

,  במשואות יצחק ונהנו מסדנת יצירה מקסימה של הכנת בובות, הרצאה על משואות של פעם והיום נשים    40-כ

, חלקן  שזכו לו האירוח הלבבי מחזרו הביתה נרגשות מאד מהמפגש ום הנשיכמה שעות בבריכה וארוחה טובה.  

אותןהפעם הראשונציינו שזאת   מאז האסון שפקד  יצאו  בה  אותן לכמה שעות  וש  ה  להוציא  המפגש הצליח 

 . זו חשובה מצווה ולקחו חלק ב אנשי משואות שהתגייסו . הערכה רבה ותודה לכל מהבית

 מיוחדים תורה לאנשים 

יוצאת לאורומיוזמה חדשה   המעוניינים,  לימוד המיועדים לכל    שי, מפג 'לימוד תורה בשדה אליהו'  – רגשת 

מוגובעיקר   ולנשים עם  לשני מפגשים  לויותבלאנשים  היא  ההזמנה  תורה.  ללמוד  החפצים  שעתיים,  ,  בני 

תקיימו  י  הםאחד מ כל  ביתחילו בחודש אלול, ו. המפגשים  9:00-12:00בטווח שבין    שבוע, בשעות הבוקרפעמיים ב

דים איציק שלו, חבר שדה אליהו  מאחורי היוזמה עומ.  בהמשךא  תכנית מפורטת תצדקות.    45שני שיעורים בני  

 .  להרשמה ולשאלותנם לפנות אליהם והם מזמי 054-6640255 צאפ בלבד(טל ענברי )וושאו   ;  054-5640798 –

 בתנועה  .הדרוש

תחזוק  ,  המפעלים החינוכיים בתנועהלניהול    תחום נוער  ת/מחלקת חינוך בתנועת הקיבוץ הדתי מחפשת רכז 

והפקת תוכן חינוכי. היקף  בכתיבה  נוך ו ותי החיבליווי והכשרה עבור צו  ותפותשעם הנוער ועם הרכזים,  הקשר  

  טים ץ(. לפררה בתקופת מפעלי החינוך )חורף וקימש  50-100%  וטף לביןמשרה בש  30%משתנה, בין  המשרה  

 tzair@kdati.org.il-dor;  5700536-054: מח' חינוך  תליים ניתן לפנות למרים זרביב, מנהמלאים והגשת קורות ח

 מזכירות הפעילה ברי החשרה עברון ו  ,בת שלום ש

 

mailto:dor-tzair@kdati.org.il

