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 14.7.2023  תשפ"ג  תמוזב כ"ה  מטות מסעי שבת פר'                                      55-4גיליון מס'  –קיבוץ לביא בס"ד, 
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 פרשת מטות:  "לא יחל דברו"

עובר הוא על  –כוחו ומשמעותו של דיבור נלמד בפרשתנו. אדם המוסיף דבר התחייבות מפיו חייב לקיים את דברו ולא 

אמר מילים? ועוד קשה שמצאנו בחז"ל חומרה מיוחדת למי שלא עומד בדיבורו: "מי  איסור. כל כך למה? הרי בסך הכל

התורה  –שפרע מדור המבול ייפרע ממי שלא עומד בדיבורו"? בניגוד למה שנראה בעולמנו שלדיבורים ולמילים אין כח 

. אדם יכול להכיל קדושה על מחשיבה מאוד את כח הדיבור. לא רק בצד השלילי של דיבורים אסורים אלא גם באופן החיובי

 חסד בדיבור. אדם יכול לנדור נדרים ונדבות בדיבור. יכול לברך וחלילה אף הפוך.

הטעם הוא כי דיבור מבדיל בין האדם לבין כל היצורים. כח הדיבור הוא כח הדעת ולכן בזה נבדל האדם מכל החיות 
י ישראל דרש בדרך של כבוד כלפי הקב"ה: אתה ציווית "לא והבהמות, הדיבור נותן לו את יתרונו עלי אדמות. אחד מגדול

אל נא ריבונו של עולם תעבור על מה  –יחל דברו", אך גם אתה אמרת והבטחת לנו משיח בניין המקדש וגאולה לישראל 
 מתוך: גרעינים לשבת                             שכתבת בתורתך "לא יחל דברו..."                                                                        

 ת לעטמע

מעלות, זכיתי לארח את חברי הנהלת הקהילה ומרכזי הוועדות,  40-גיע, במלוא עוזו, והשבוע בחום של יותר מהקיץ ה

בביקור בקיבוץ שדה אליהו. שמענו בביקור הרבה דברים מעניינים בנושאי קליטה ובנושאי קהילה )דיווח בהמשך מנופר 

רים חשובים רבים והצעות כיצד מקדמים זאת. הבנו, שזהו קורן(. שמענו הרצאה בנושא "בניית אמון בקהילה" שהיו בה מס

 נושא בו צריך לעסוק כל הזמן ובכל שלוחות הקהילה: הנהלה, ענפים וועדות ושתמיד יש מה לשפר בנושא חשוב זה. 

השבוע התקיימה שיחת חברים בנושא מנהל החינוך הבלתי פורמלי. כזכור, הודענו לפני שבוע  –מנהל חינוך בלתי פורמאלי 

על כניסתו של אדם שאינו מהמגזר הדתי לתפקיד זה. הודעה זו עוררה התנגדויות למהלך והערות על כך שלא נעשו 

רים מעטים(, נשמעו דעות שונות גיעו הועם הציבור. בשיחת החברים )אליה ההתייעצויות מוקדמות עם ממלאי תפקידים ו

נהלת החינוך. זו ההזדמנות לומר תודה רבה ויישר כוח יפורסמו על ידי מביחס למינוי. סיכום השיחה ומחשבותינו להמשך 

גדול לנשות מנהלת החינוך, שלקחו על עצמן את הטיפול בתחומי האחריות של היו"ר בתקופה רבת אתגרים בתחום, )ותודה 

 ה המאפשרת, שמסייע מרחוק(!לדוד ולטכנולוגי

השבוע יחל חלק נוסף בפרויקט החלפת הגגות. מחלקת הבניין תפרסם את ההנחיות המדויקות ואת האזור  –החלפת גגות 

 והבתים בו תתבצענה העבודות. חברים שיצטרכו עזרה מכל סוג שהוא עקב העבודות, מתבקשים לפנות אלינו.

 שבת שלום

 תמר שורק

 חברי הנהלת קהילה, מרכזי ועדות ונשיאות האסיפה, ליום למידה בשדה אליהו.ביום רביעי נסענו 

פתחנו את הסיור ב"קמפוס הביתה", מבנה שנתרם על ידי תורם שהיה באולפן בשדה אליהו והחליט להקים בית חם ומרשים ביותר 

 למתנדבים, אולפניסטים וגרעיני צבר המגיעים לשדה אליהו.

 ניק במחסן התחפושות העשיר של שדה אליהו, וקינחנו בקפה ומאפה טעימים ב"קפה בשדה".בהמשך פגשנו את חניתה ליפ

תה שוחחנו על הפערים בתהליכי הקליטה בקיבוצים, התחושות השונות איתם באים נו למפגש מרתק עם נקלטת בקיבוץ איהמשכ

 נקלטים בני משק, ונקלטים מבחוץ, והפערים למול הקהילה הקולטת.

ם בסדנא מעולה של איתמר מטיאש, על בניית אמון בין המוסדות והוועדות לחברי הקהילה. קיבלנו כלים וכיווני מחשבה סיימנו את היו

 רבים, אותם אנו מקווים ליישם בעבודתנו בוועדות ובהנהלת הקהילה, כל זאת על מנת להיטיב עם הקהילה ואיתנו.

 ד. שנזכה לעוד ימי למידה והעשרה רבים כאלה!תודה רבה לך תמר על ארגון יום מרתק, מהנה וטעים במיוח
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 מהמזכירות

 האסיפה הקודמת

 התקבלו ההחלטות הבאות: 21.06.2023באסיפה שהתקיימה ביום רביעי בערב, ב' תמוז, 

 אושר להקים ענף להשכרת דירות. (1

 נבחרו: (2

 עמירם, עוז ריכטר, יחיאל שפר. הבא בתור: רוני רוזנצוייג. לנציגי ציבור להנהלת מפעל הרהיטים: ענר .א

 אושרה מועמדותה בת שבע קריטל.-למרכזת ועדת מעורבות .ב

לחברי ו.קליטה )מרכז אייל רייס(: שרית וינטר, יאיר ידעי, אריאל רומם, חרות שוורץ ושקד ששון. הבאה  .ג

 בתור: הודיה מולאי.

ולד, נחמיה דיאמונד, מוריס הינדן, יהונתן ליפניק, מייקל קריסטל לחברי ו. דת )מרכז רועי שימרון*: רעות ג .ד

 ונגה שירן. הבא בתור: אלון פרנק.

                         

 ההאסיפה הקרוב                     

 )יוה"ר מאיר רוזנברג(. 20:30שעה  16.07.2023באסיפה הקרובה שתתקיים אי"ה ביום ראשון בערב כ"ז תמוז, 

 סדר היום: 

 החלטות קודמות. .א

 מציגה הנהלת חינוך. -עבודת נוער .ב

 הודעות. .ג

                                                        שאילתות. .ד

 שבח ילון                          

 ודעותה                       

 מבית המדרש                                                                            

 ספרים...ובחינם

בתום השבוע הספרים  המעונינים יכולים לבוא לקחת. בשבוע של ט באב יונחו ספרים בחדר האכל ספרים מבית המדרש.
 יועברו לגניזה או לגריסה תלוי במידת קדושתם.

 בהם.בבקשה אל תביאו לבית המדרש ספרים שאינכם מעוניינים -בהזדמנות זו

 חנה עמירם                                                           

                                                                                    

                                                                                        

 

 כנרתמגן      

 קהילת לביא היקרה!

 אנו שמחים להזמינכם לטקס הענקת סידורים לילדי גן חובה שלנו 

 לכבוד עלייתם לכיתה א' בקרוב. 

 הטקס יתקיים בבית הכנסת לאחר תפילת מנחה 

 .17/7אי"ה ביום שני, כ"ח בתמוז 

 . 16:40 -זמן תפילת מנחה

 בואו בשמחה!
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 בנייןממחלקת                           

 לידיעת הציבור 

 משבוע הבא אנחנו מתכננים החלפת גגות אסבסט בלביא

 צד מזרחי + קיטור + מוסך. 18-20/7/23 בתאריכים

 מחנה נחל ואזור בית הכנסת. 23-26/7/23  

נתחיל בפרוק המרפסות והתוספות ולאחר מכן בדירות. הדירות פרוסות על שטח לא מבוטל ולכן  18/7/23ביום שלישי 
 כז בהתחלה בפרוק האסבסט בכדי שנוכל לאפשר חזרה מהירה לשגרה.נתר

,קיטור. )תשלח הודעה למשפחות המתגוררת בבתים 6,8,11,15,16,18,19,24,25,26בית מורשת, בתים  –הבתים המדוברים 
 אלה(

 מוסך וסככת טרקטורים והמשך הצד המזרחי. 19-20/7/23ביום רביעי 

 . )תשלח הודעה למשפחות המתגוררת בבתים אלה(51,88,89ואזור בית כנסת בתים  מחנה נחל 23-26/7/23מיום ראשון 

מטר לסגור חלונות דלתות וכו' ולהימנע מלהסתובב באזור בו מפונה  50ההנחיות הם לשוהים במבנים הסמוכים ברדיוס של 
 האסבסט, לאחר הפרוק נפתח את השבילים למעבר.

                                                       14:00ועד  8:00-שעות הפרוק יהיו מ

 יתכנו שינויים לפי קצב העבודה של הקבלן נעדכן בהתאם.

 שבת שלום

 נתנאל ואליסף

 מהתרבות:                                                                     
 

הגברים הנהדרים, על הרמת ערב גברים כיפי ומשמח. שנזכה לעוד יישר כח לנועם קריסטל ונחמיה דיימונד, ולצוות 
 הרבה מפגשים כאלה!

 הודיה, חנה ונופך, על פעילות "שלישי בדשא" כיפית ושמחה.  –תודה רבה לבנות השירות הנהדרות 
 !יישר כח לענף המזון ובראשו יותם, על ההתגייסות לארוחות ערב מפנקות לאורך הקיץ, זה משדרג את החוויה

 
 בשבוע הקרוב:

ביום שני ניפגש במועדון לחבר לשיחה מרתקת של אמיר רז על עבודתו בהנדסה גנטית בצמחים. השיחה פתוחה לכל 
 הגילאים וכולם מוזמנים.

ביום שלישי נחבור לילדי קייטנת איל"ן המתוקים ונקיים פעילות "שלישי בדשא" קסומה יחד איתם. יישר כח למוריה 
 והילה שימרון על הניצוח על הקייטנה, ותודה על שיתוף הפעולה.  אוצטר

 
אנו מבקשים לא לשלוח אף ילד מתחת לכיתה לפעילויות של תרבות, בכללן שלישי בדשא,  -הורים יקרים הפניה אליכם 

קהילתית, וחשוב אנו רוצים לייצר חוויה משפחתית ו -. ראשית איננו שירותי בייביסיטר, שנית ויותר חשוב ח' ללא ליווי
 לנו שתגיעו גם!

 
 ומה בהמשך?
, 16:45נצא לסיור בכפר נהר הירדן הסמוך אלינו, אותו מנהל שלום אשכנזי. הסעה תצא מלביא בשעה  23.7ביום ראשון 

ונצא לסיור של כשעה וחצי. כל הציבור מוזמן! הרשמה פתוחה במקומי, אנא הרשמו  17:00נתכנס באוהל הגדול בשעה 
 שנדע להערך להסעות. בהקדם כדי

 
נצא לעוד הצגה של "צלילי המוזיקה". ההרשמה גם פתוחה במקומי, מי שמעוניין לצאת אנא הרשמו עד  17.8ביום חמישי 

 . ההצגה מומלצת ביותר!1.8לתאריך 
 

הצטרף בימי הערכות נקיים קמפינג כמו בשנה שעברה, על הדשא שלנו בקיבוץ. מי שמעוניין ל –קמפינג קמפינג קמפינג 

 ��לצוות המוביל מוזמן לפנות אלינו במהרה
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שעות בחודש, תלוי בעונה ובכמות  6-8-אנחנו מחפשים מנקה לבית העם ולמועדון לחבר. מדובר בכ –מועדון לחבר 
האירועים. העבודה בתשלום או בשעות עבודה לחברים. אם מישהו מעוניין בתפקיד, נשמח שיפנה לנופר קורן או סמדר 

 מטלון. 
 

   שמחים מאוד לקבל אלינו לוועדה את אור מולאי ושנהב מנחם!
     סופ"ש נעים לכולם!

 תרבותו. 
          

 
            

 

 

 

 

 

                                                    

 עובד/ת מחסן דרושים:                                            

קבלת סחורה מספקים, בדיקתה, ופיזורה במדפים. קליטה של דרישות  התפקיד כולל:

 מהמחלקות וניפוק הזמנות לפי דרישה. אחריות על מלאי ובדיקת תעודות משלוח. 

 דרישות ויכולות:      

 עבודה פיזית מאומצת.  .1
 יכולת סדר וארגון  .2
 יתרון  -ידע בסיסי ביישומי מחשב .3

 חובה. -רישיון  .4
 ת בוקר.נכונות לעבודה במשמר .5

 נכונות לעבוד תקופה ממושכת. .6
 

 תנאים טובים למתאימים                   

 hrhotel@lavi.co.ilלהגשת מועמדות ניתן לפנות במייל ל: 

 דור וייס מנהלת משאבי אנוש – 054-6746067או בהודעת ווצאפ למספר:  

 תחילת עבודה מידית!

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 לביא כלבבי  : תודה רבה  לאיציק ריכטר  שמרפא כל אופניים: גדולים, קטנים,   
ומחזירם תקינים וראויים. מהרוכבים  -עייפים או סתם חולים מהרוכב עליהם

 הגדולים והקטנים.
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